OKULUMUZUN MiSYONU

Ulusal ve uluslararasi standartlarda bilgi, beceri, tutum ve
davraniglarin kazandiriimasi ile yenilikgi, yaratici, girisimci, 6zgliven ve
sorumluluk sahibi mutlu bireylerin yetismesini saglamak igin variz.

OKULUMUZUN VizZYONU

Mesleki egitimde saygin, sektorde oncelikli tercih edilen bir
kurum olmaktir.

TARIHCEMIiZ

1995-1996 Egitim 6gretim yiinda MEB tarafindan Din Ogretimi
Genel Mudiirliigiine bagh olarak icerisinde imam Hatip Lisesi (Orta
Kisim dahil), Ticaret Meslek Lisesi Muhasebe, Kiz Meslek Lisesi Giyim
bélimlerinin bulundugu Cok Programli Lise olarak agiimigtir.

2012-2013 Egitim ve Ogretim yilindan itibaren Ticaret Meslek
Lisesi olarak Mesleki Agik Lise kapsaminda Muhasebe- Finansman
alaninda 10 sinif seviyesinde Yiz ylze Egitim baslamistir. 2013-2014
Egitim ve Ogretim yilindan itibaren okulumuz Caycuma Anadolu
Lisesinin yeni hizmet binasina tasinmasiyla Pehlivanlar Mahallesindeki
prefabrik binaya tasinmistir. Okulumuzda 2014-2015 Egitim ve Ogretim
yilinda “Biiro Yénetimi Alani”, 2015-2016 Egitim ve Ogretim yilinda ise
“Cocuk Gelisimi Alan1” hizmet vermeye baslamistir.

10 Haziran 2016’da okulumuzun adi Caycuma Mehmet Akif Ersoy
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olarak degistirilmistir.

1. PROGRAM TURLERI

Anadolu Meslek Programinda gesitli meslek alanlarinda endustrinin
ihtiyag duydugu mesleki formasyon verilmek suretiyle, agirlikh olarak
meslek derslerinin okutuldugu Anadolu Meslek Programinda, 6grencileri
hayata, is alanlarina ve yilksek 6gretime hazirlayan mesleki egitim
agirlikl programlar uygulanmaktadir.

Okulumuz Anadolu Meslek Programi binyesinde Muhasebe ve
Finansman, Cocuk Gelisimi ve Egitimi, Blro YOnetimi ve Yonetici
Asistanligi ve Moda Tasarim Teknolojileri alanlari mevcuttur. Muhasebe
Finansman Alaninda Bilgisayarli Muhasebe Dali, Cocuk Gelisimi Alaninda
Erken Cocukluk Egitimi Dali, Biiro Yonetimi Alaninda Yonetici Sekreterligi
Dali, Moda Tasarimi Alaninda Terzilik Dal Uzerinde egitim 6gretim
faaliyetleri yurutulmektedir.

Okulumuzda mesleki agik Ogretim lisesi programi kapsaminda
Muhasebe Finansman alani Bilgisayarli Muhasebe dalinda egitim 6gretim
gerceklestirilmektedir.

Mesleki Acgik Ogretim Lisesinde okutulan ortak ve segmeli dersler
Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginca orglin 6gretime paralel olarak
belirlenmistir. Egitim Tv ve Radyo ile yapilmakta basili materyallerle
desteklenmektedir. Meslek dersleri egitimi ise okulumuzda yiliz yize
yapilmaktadir.
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ANADOLU MESLEK PROGRAMI (AMP)

- ALANLAR DALLAR

1 Muhasebe ve Finansman Muhasebe

Cocuk Gelisimi ve Egitimi Erken Cocukluk ve Ozel Egitim

3 Bliro Yonetimi ve Yonetici Biiro Yonetimi ve Yonetici
Asistanhigi Asistanligi
4 Moda Tasarim Teknolojisi Terzilik

ALAN ve DALLARA GECIS iSLEMLERI

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda alan tanitimi ve
sec¢imi 9 uncu sinifin ilk haftasi icimde yapilir. Dal segimi ise 9 uncu
siniftan 10. Sinifa gegen 6grenciler tarafindan yapilir.

AMP meslek alanlarina gegislerde 6grencinin saglik durumunun
gecmek istedigi alanin 6grenimine elverisli olmasi esastir. Saghk
durumunun gegmek istedigi alanin 6grenimine elverisli olmadig
sonradan tespit edilen 6grencilerden programin 6zelligine gore
saglik/saghk kurulu raporu istenir. istenen raporu temin edemeyen
ogrenciler en ge¢ 9 uncu sinif birinci donemin sonuna kadar
durumlarina uygun baska meslek alanlarina yonlendirilirler.

Dala yerlestirme islemleri 9 uncu sinifin sonunda 6grencinin alan
ortak egitimindeki yetenek ve basarilari, sektorln ihtiyaci, 6grenci ve
velilerin talepleri ve grup olusturma sayilari dikkate alinarak ilgili okul
mudurlagunce yapilir.

ANADOLU MESLEK PROGRAMINA GEGI$

Alana yerlestirme puani, 6grencinin ortaokul siniflarinin yilsonu
basari puanlarinin aritmetik ortalamasina ve 06grenci ve veli
tercihlerine gore 9 uncu sinifin ilk haftasi iginde yapilir.

Anadolu Meslek Programi (AMP) meslek alanlarini se¢mek
isteyen ogrenciler, kendi okullari disindaki diger okullarinda bulunan
alanlari da tercih edebilirler.

Anne ve/veya babasina ait ¢alisir durumda bir isyeri bulunanlar
istemeleri halinde; isyerini ve meslegini ilgili meslek kuruluslarindan
belgelendirmeleri sartiyla bu isyerindeki meslekle ilgili alana
tercihleri dogrultusunda yerlestirme yapilr.
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Anadolu Meslek Programinda okuyan 6grencilerimiz; 12 inci sinifta genel bilgi
ve teorik derslerini haftanin iki gini okulda, uygulamali meslek derslerini ise
haftanin G¢ gunG alanlart ile ilgili isletmelerde uygulamali olarak
gormektedirler.  Anadolu Meslek Programinda okuyan 12. Sinif
ogrencilerimizin, okulda olmayan arag, gereg, makine ve teghizati
gormelerini, is hayatina uyumlarini, is dinyasiyla okul ¢aginda tanismalarini,
mesleki bilgi, beceri, tutum ve davraniglarini gelistirmelerini, mesleginde
uzmanlagmis personel imkanlarindan yararlanmalarini, gergek uretim ve
hizmet ortaminda yetismelerini saglamak amaciyla Caycuma ilgesi ve ulagimi
kolay olan yakin belde ve ilgelerde bulunan fabrika, isyeri ve isletmelere,
isletmelerde meslek egitimi kapsaminda gonderilmektedir.

isletmelere egitim amaciyla giden o6grenciler, isletmeyle sdzlesme
imzalamakta, 5510 sayili «Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu»
geregince isletmelerde meslek egitimi siresince is kazasi ve meslek
hastaliklarina karsi sigortalamakta ve primleri 6denmekte ve muayene ve
tedavi masraflari Sosyal Sigortalar Kurumunca karsilanmaktadir.

isletmelere egitim amaciyla giden 6grenciler, isletmelerde meslek egitimi
sliresince yaslarina uygun asgari tcretin %30’ undan az olmamak (zere licret
almaktadirlar.

YUKSEKOGRENiM DURUMU

Okulumuzdan mezun olan o6grencilerden, Ylksekogretim Kurumlari
Sinavi (YKS) Temel Yeterlilik Testi (TYT) puani en az 150 ve Uzeri olanlar
alanlarinin devami niteligindeki veya en yakin programlarin uygulandigi
meslek ylksekokullarinin ve agik 6gretim 2 yillik 6n lisans programlarinin,
OSYM tarafindan tespit edilen programlarina yerlesebilirler.

Meslek yiiksekokuluna devam ederek mezun olan 6grenciler, OSYM
tarafindan yapilan dikey gegis sinavini kazandiklari takdirde alanlarinin
devami niteligindeki 4 yillik lisans programlarina devam ederler.

Yuksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS) Temel Yeterlilik Testinden (TYT) en
az 150 puan almak kosuluyla, adayin Temel Yeterlilik Testi (TYT) puani ile
sinavin ikinci oturumundaki Alan Yeterlilik Testlerinden (AYT) alacagi puanla
birlikte hesaplanacak olan Sozel, Sayisal, Esit Agirlik ve Dil puaninin en az
birinin en az 180 puan olmasi gerekir. Adaylar, en az 180 ve Uzerinde puan
aldiklarinda, ilgili puan tirinde 6grenci kabul eden lisans programlarindan
istedikleri programlari tercih yapabilirler.
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®  Okulumuzdan mezun olan Ogrencilere, ustalik belgesinin yetki ve
sorumluluklarini tasiyan, mesleklerinde bagimsiz iSYERi ACMA BELGESi
verilir.

" Yiksekogretime devam etmeyenlerin is bulmalari ve mesleklerinde
ilerlemeleri daha kolay olmaktadir.

®  Kamu kurum ve kuruluslarinda kendi branglarinda gérev alan mezunlar,
genel lise mezunlarina gore bir Uste derece ile ise baslarlar.

®  Egitimleri slresince is hayatini yakindan taniyacaklarindan kendi
isyerlerini kurup galistirabilirler.

®  Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda okuyan Ogrenciler
isyerlerinde ISLETMELERDE MESLEK EGIiTiMi almis olmalari ve STAJ
UYGULAMASI sebebiyle meslege yatkin olurlar ve meslek degistirmek
istemeleri halinde yeni meslege ¢ok kisa zamanda intibak edebilirler.

ERASMUS (AVRUPA BiRLiGi) PROJELERI

Okulumuz Avrupa Birligi Katihm Oncesi
Mali Yardim Araci (IPA) insan Kaynaklarinin
Gelistirilmesi Operasyonel Programi Mesleki
Egitim Ogrenici ve Personel Hareketliligi
cercevesinde  llkemiz  Ulusal  Ajansi
tarafindan desteklenen Erasmus + KA1l \’ '-::",—“:H. e

Hareketlilik Projeleri gergeklestirmektedir.

2015-2016 egitim ogretim yilinda Erasmus+ Projesi kapsaminda
okulumuz Giyim Uretim Teknolojisi alani "Her sey Size Ozel" adl engelliler
icin hazir giyim projesiyle 3.kez Avrupa’ya gitti. Bedensel engele gore kiyafet
dikimi igin gerekli teknik yontemleri arastirmak ve bedensel engelli
insanlarimizin sorunlarina g¢are olmak amaciyla Her Sey Size 6zel projesi
hazirlanmistir.  Proje  kapsaminda 4 Avrupa ulkesine hareketlilik
gergeklestirilmistir.

2023-2024 egitim 6gretim yiinda Erasmus+ akreditasyonu kapsaminda
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alani Ogrencilerimiz ile dgretmenlerimiz Avusturya
—Viyana’da 1 ay staj uygulamasi yapmislardir.

E-MEZUN WEB PORTALI

"Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumlari A

Mezunlarinin  izlenmesi" web portall, ()

Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumlari E-m Ezun
mezunlarinin isglict piyasasi ve s
yuksekogretimdeki durumunu izlemek, Okul Bitti.Ya Sonra?
egitimle bireye kazandirilan mesleki yeterliliklerin is hayati ile uyumunu
degerlendirmek, sistemin gligli ve zayif yonlerini belirlemek amaciyla
hazirlanmistir.

Ayrica 6gretmenlerimizin tayin ve 6grencilerimizin nakil islemleri
sirasinda gidecegi il veya ilgcedeki okullarda hangi alan ve dallarin
oldugunu o6grenmek istediginde kullanacagi ¢ok islevsel bir web
portalidir.

http://emezun.meb.gov.tr/ adresinden sisteme kaydolarak,
isverenlere, hatta mezun arkadaslariniza ulasabilirsiniz.

SOSYAL, KULTUREL, SPORTIF ve GEZi ETKINLIKLERi

Universite Gezisi Kariyer Giinleri
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Okulum Temiz Sertifikaliyiz Kiz Voleybol Takimimiz
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Adres :Pehlivanlar Mah. Pehlivanoglu Cad. No: 66 Caycuma
Telefon : 0372 615 80 43
Fax : 0372 615 80 43

Web Site  : www.caycumamakifmtal.meb.k12.tr



